
ANUNCI
Expedient número: 723/2021
Procediment: Concurs oposició per a la cobertura de quatre places d’operari/a de neteja 

RESULTAT  DEL  PROCÉS  DE  SELECCIÓ  PER  A  LA  COBERTURA  DE  4  PLACES 
D’OPERARI/A DE NETEJA DE L’AJUNTAMENT DE LA SÉNIA

Resultat valoració entrevista

DNI RESULTAT

***2938** 8

***3662** 2

***2564** 7

***2411** 3

***7696** 3

***2366** 8

***8509** 8

***2061** 8

***0117** 6

***0260** 8

***0923** 8

***3531** 4

***2006** 7

***7929** 8

Resultat valoració de mèrits

DNI
SERVEIS 

PRESTATS
FORMACIÓ 

ACADÈMICA
CURSOS

PERFECCIONAMENT
TOTAL

***2938** - 1 - 1,00

***3662** - 1 - 1,00

***2564** - 1 0,2 1,20

***2411** - - - 0,00

***7696** 0,6 - 1 1,60

***2366** 5 - 0,6 5,60

***8509** 0,91 - 1,4 2,31

***2061** 2,9 - 0,8 3,70

***0117** - 1 - 1,00

***0260** 5 1 1,6 7,60

***0923** 4,09 1 - 5,09

***3531** - 1 - 1,00

***2006** 0,20 1 - 1,20

***7929** 0,15 - - 0,15
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Resultat final procés de selecció

DNI
FASE 

OPOSICIÓ
MÈRITS ENTREVISTA TOTAL

***0260** 15,50 7,60 8,00 31,10

***0923** 17,00 5,09 8,00 30,09

***2366** 14,00 5,60 8,00 27,60

***2564** 18,00 1,20 7,00 26,20

***2061** 13,00 3,70 8,00 24,70

***8509** 13,50 2,31 8,00 23,81

***2006** 13,50 1,20 7,00 21,70

***2938** 12,50 1,00 8,00 21,50

***3531** 16,00 1,00 4,00 21,00

***7929** 12,50 0,15 8,00 20,65

***7696** 16,00 1,60 3,00 20,60

***3662** 17,50 1,00 2,00 20,50

***0117** 13,00 1,00 6,00 20,00

***2411** 15,00 0,00 3,00 18,00

Finalitzat el procés de selecció el tribunal traslladarà els resultats a l’Alcaldia perquè aquesta 
formuli la corresponent proposta de contractació de les quatre persones que han obtingut millor 
puntuació. 

Aquestes  quatre  persones  ocuparan  el  lloc  de  treball  d’operari/a  de  neteja  adscrites  a  la 
Brigada Municipal, mitjançant un contracte de personal laboral fix.

Les persones de nou ingrés hauran de superar un període de prova, tal com s’estableix en la 
Base 10 del concurs-oposició.

En cas de renúncia,  o no superació del període de prova de les persones contractades es 
proposarà a la següent persona aspirant aprovada, segons l’ordre de puntuació obtinguda,, per 
ocupar les places objecte d'aquestes bases.

A la vista de les Bases 12 i 13 les persones que han superat el procés de selecció però que no 
han obtingut plaça passaran a formar part d'una BORSA DE TREBALL, per ordre de puntuació 
obtinguda, de major a menor, per cobrir substitucions derivades de qualsevol incidència, per 
cobrir possibles suplències per baixes d'incapacitat temporal, maternitat, vacances, contractes 
de  relleu  per  jubilacions  parcials,  cobertura  temporal  de  places  vacants,  eventualitats  per 
acumulació de tasques o altres situacions que facin necessària la  contractació de personal 
temporal.

La secretària del tribunal

(Signatura electrònica i data al marge)
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